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Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot
OGLASZA NABOR
na stanowisko

Koordynator / Koordynatorka projektu
pn. ,Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Dobra Robota na subregion metropolitalny”.

Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot poszukuje wspétpracownika/czki, ktoéry/a
odpowiadac¢ bedzie za realizacje i rozliczenia projektu pn. ,O$rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Dobra
Robota na subregion metropolitalny” (zwanym dalej OWES).

Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot (zwanym dalej
OMGGS) w partnerstwie z Fundacjg Pokolenia, Pomorska Specjalng Strefg Ekonomiczng sp. z o.0.,
Organizacja Pracodawcéw ,Pracodawcy Pomorza”, Stowarzyszeniem ,Towarzystwo Pomocy im. Swietego
Brata Alberta Koto Gdanskie” do 31 grudnia 2022 roku.

Stanowisko wspoétfinansowane jest przez Unie Europejska w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020) wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, O$ Priorytetowa 6, Dziatanie 6.3, Poddziatanie 6.3.1.

Od kandydatéw/kandydatek wymagamy:

wyksztatcenie co najmniej Srednie,
minimum 2- letniego doswiadczenia zawodowego w obszarze realizacji projektéw lub
minimum 2- letniego dos$wiadczenia zawodowego w obszarze zarzadzania finansami,
doswiadczenia zawodowego w conajmniej jednym z ponizszych:

e organizacjach pozarzadowych

e administracji publicznej;

e agencjach rozwoju regionalnego;

e jednostkach naukowo-badawczych (publicznych, niepublicznych - komercyjnych);

e instytucjach szkolnictwa wyzszego;

e firmach doradczych/consultingowych;

e lub winnych instytucjach.

HwODdE

5. systematycznosci, skrupulatnosci oraz doskonatej organizacji pracy wtasnej,
6. checiuczeniasie i otwartosci na nowe zagadnienia,

Wymagania dodatkowe:

=

znajomosc specyfiki realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw unijnych (w tym zasad
kwalifikowalnosci wydatkow i rozliczen projektow)

znajomos¢ podstawowych zasad rachunkowosci;

znajomos¢ ustawy prawo zamoéwien publicznych;

znajomos¢ podstawowych zasad z zakresu prawa pracy;

wiedza z zakresu finanséw organizacji pozarzadowych;

bezwzgledne przestrzeganie standardow i przepiséw prawa zwigzanych z ochrong danych osobowych.
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Posiadanie kluczowych kompetencji i umiejetnosci pozwalajacych na optymalne wykonywanie zadan na
stanowisku:

wysokie umiejetnosci analityczne;

samodzielnos$¢ w dziataniu,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

wysokie umiejetnosci organizacyjne,

umiejetnos¢ skutecznego dziatania pod presja czasu,

umiejetnos¢ planowania czasu pracy i elastycznos¢ w dziataniu, odpowiedzialnos¢,
biegta obstuga komputera (Excel, Word),

wysoka kultura osobista.

Uwaga: Po analizie dokumentéw sprawdzajgcych stopiern spetnienia powyzszych wymagan zastrzega sie prawo
zaproszenia na rozmowy kwalifikacyjne jedynie wybranych oséb.

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna przede wszystkim za:

1.

2.

v

10.

Realizacja i rozliczenie projektu w OMGGS we wspétpracy z kierowniczkg OWES oraz z biurem
rachunkowym obstugujgcym OMGGS.
Aktualizacja i monitoring przyjetego w Partnerstwie wniosku o dofinansowanie, w zakresie:
a. kontrola postepu realizacji projektu,
b. weryfikacja postepu realizacji zadan, wskaznikéw i produktow,
c. weryfikacja poprawnosci realizacji zadan i rozliczen Partneréw,
d. oceny zgodnosci biezacych kosztéw z budzetem projektu,
e. uwzglednienia wktadéw wtasnych do projektu,
f. uwzglednienia umowy partnerstwa w realizacji i rozliczeniu projektu.
Rozliczanie i biezgce monitorowanie dofinansowania zgodnie z zatwierdzonym budzetem, w tym:
a. sporzadzanie i aktualizowanie harmonograméw ptatnosci i prognoz wydatkéw dotyczacych
projektu,
b. dbatos¢ o prawidtowy przeptyw i archiwizacje dokumentéw finansowych w projekcie,
c. sporzadzanie wniosku o ptatnos$¢ posrednia/koricows,
d. obstuga kontroli realizacji projektu,
e. rekomendowanie i wprowadzanie zmian w realizacji i rozliczeniu w zakresie zgodnosci z
wytycznymi.
Kontrolowanie dokumentéw ksiegowych OMGGS pod wzgledem formalno-rachunkowym, jak
rowniez pod wzgledem zgodnosci i prawidtowosci udokumentowania operacji gospodarczych.
Rozliczanie pracy i kosztéw podrézy stuzbowych dot. pracownikéw projektu w OMGGS.
Realizacja i weryfikacja umow zwigzanych z projektem, w szczegdlnosci:
a.umoéw o dofinansowanie.
b. uméw partnerstwa,
c. umoéw dot. wktadoéw wtasnych.
Terminowe przesytanie do wtasciwych instytucji wszystkich wymaganych dokumentéw i informacji
dot. realizacji i rozliczenia projektu.
Biezacy kontakt dot. realizacji i rozliczenia projektu z opiekunem projektu w Departamencie
Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego.
Uczestniczenie w opracowaniu dokumentacji dotyczacej realizacji i rozliczenia projektu (m.in.
regulaminy, dokumentacja wewnetrzna).
Wspdtpraca ze specjalistg ds. rozliczen projektéw OMGGS oraz z zewnetrznymi doradcami z zakresu
prawa zamoéwien publicznych i radcg prawnym w zakresie biezacej realizacji i rozliczenia projektu.
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11. Scista wspdtpraca z Partnerami projektu w zakresie biezacej realizacji i rozliczenia projektu, w tym
koordynowanie pracy zespotu operacyjnego OWES i wspétpraca z kierowniczkg OWES w zakresie
organizacji pracy Komitetu Sterujagcego OWES.

Wymiar i termin pracy:

1. Pracaw wymiarze 1 etatu - umowa o prace na czas okreslony od dnia 1.10.2021r.

o CV,

e Dokumentacje potwierdzajacg kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie wymogéw okreslonych w
ogtoszeniu,

e dotaczenie podpisanych klauzul stanowigcych zataczniki nr 1 oraz 2 do niniejszego naboru.

Zasady naboru: CV wraz z listem motywacyjnym oraz dokumentami potwierdzajacymi kompetencje nalezy
sktadac droga elektroniczna na adres: biuro@metropoliagdansk.pl do dnia 24 wrzesnia 2021 r. (przy wysytce
poczta e-mail mile widziane bedg skany dokumentéw scalone w jeden plik pdf)

Oferty ztozone w pdZniejszym terminie nie beda rozpatrywane. Wybrani kandydaci zostang powiadomieni o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej droga elektroniczng na podany adres e-mailowy lub telefonicznie.
Oryginaty wymaganych dokumentéw nalezy przedstawic¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Ztozone przez
kandydatéw dokumenty nie beda zwracane. Zastrzega sie mozliwo$¢ zakoriczenia postepowania
rekrutacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyn i bez wytaniania kandydatow.

Wszystkim zainteresowanym osobom dziekujemy za zgtoszenia.
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